
 1 

Protokoll Jahreshauptversammlung vom 22.05.2025 
 
 
Datum: 22.05.2025 

Zeit: 18.00 - 19.30 Uhr  

Anwesende: 13 stimmberechtigte Mitglieder (lt. Anwesenheitsliste) 

Ort: Seniorenraum / Bürgerhaus 

Protokoll: Rafaela Pax  

 
Tagesordnungspunkte: 
 

1. Eröffnung der Versammlung und Feststellung der Beschlussfähigkeit 

2. Genehmigung des Protokolls vom 14.06.2024 und der Tagesordnung  

3. Jahrestätigkeitsbericht 2024 und Ausblick 2025 (Einrichtungsleitung + 

Vorstand) 

4. Bericht Jahresrechnung 2024 und Haushaltsplan 2024 (Aussprache) 

5. Bericht der Kassenprüfer 

6. Entlastung des Vorstands  

7. Ehrungen von Mitgliedern 

8. Verschiedenes  

 

TOP 1:  

Die Versammlung wird eröffnet und die Beschlussfähigkeit festgestellt. 

 

TOP 2:  

Das Protokoll vom 14.06.2024 und die Tagesordnung werden genehmigt. (Protokoll: 

eine Enthaltung / Tagesordnung: einstimmig). Es gibt keine weiteren Anträge.  

 

TOP 3:  

Bericht der Einrichtungsleiterin und des Vorstands über Projekte und Aktionen von 

2024 mit Ausblick auf 2025, s. Anlage: Tätigkeitsbericht 24 

 

TOP 4:  

Herr Bernd Lautenbach erläutert die Einnahmen und Ausgaben des Vereins für das 

Kalenderjahr 2024 und zeigt die finanzielle Entwicklung auf. Das Jahr 2024 weist  

einen ausgeglichenen Jahresabschluss mit Überschuss auf. 

 

TOP 5:  

Frau Katja Bernhardt und Frau Ina Neugeboren haben am 19.03.2025 die Kasse 
ordnungsgemäß geprüft, es gab keine Beanstandungen.  
 

TOP 6:  

Die Mitgliederversammlung beschließt mit 11 Stimmen dafür und 2 Enthaltungen die 

Entlastung des Vorstands.  
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TOP 7:  

Für ihre langjährige Mitgliedschaft wurden mit einer Urkunde geehrt: 

• Andrea Grebenstein, 10 Jahre 

• Doris Pöllmann, 10 Jahre 

• Anette Volland, 10 Jahre 

• Lequa, 20 Jahre 

• Waltraud Steiner, 25 Jahre 

• Anne Vollgraf, 25 Jahre 

 

TOP 8:  
Abschließend wurde folgendes besprochen:  

• 2026 ist eine Neuwahl eines Vorstandsmitglieds geplant 

• ein einrichtungsbezogenes Kinderschutzkonzept ist in Arbeit, Ziel: Schutz vor 

sexualisierter Gewalt, Schulung von Mitarbeiter*innen  

• Ideen aus der Teilnehmerrunde:  

◦ Mitgliedsanträge in den Lebensmittelverteiler (WhatsApp) einstellen 

◦ ein Spenden-Konzert mit neuer Praktikantin als Sängerin ab Herbst 

organisieren 

 
 

Hessisch Lichtenau, 12.06.2025 

 

 
 
 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anlage: Tätigkeitsbericht 2024 


